
Die cbs Corporate Business Solutions ist globaler Lösungsanbieter im SAP-Restrukturierungsumfeld. Mit dem cbs SHC
Framework  bietet  die  cbs  ein  umfassendes,  integriertes  Toolset  zur  geschäftsprozessbasierten  Umsetzung  aller
Anforderungen  rund  um  die  Standardisierung,  Harmonisierung  und  Konsolidierung  von  SAP-Anwendungen  und
-Systemumgebungen.

Unser Aufstiegsprogramm SAP System Restructure, Harmonization & Consolidation richtet sich an
SAP-Entwickler und SAP-Technologieberater, die sich gezielt in Richtung Standardisierung, Harmonisierung und
Konsolidierung von SAP-Lösungen weiterentwickeln möchten.

Standort: wahlweise Heidelberg, Dortmund, München, Zürich

Ihre Aufgaben

Konzeption und Realisierung von Restrukturierungs-,
SLO- & Datenharmonisierungsprojekten
(Zusammenführung, Trennung und Änderung von
Buchungskreisen und Werken, Stammdaten-
harmonisierung, etc.) im SAP-Umfeld

Anwendungsseitiges und technisches Design und
Implementierung von SAP-Systemverschmelzungen und
-trennungen

Koordination und Realisierung von Migrationsprojekten

Ihr Profil

Mindestens zwei Jahre einschlägige Berufserfahrung

Erfahrung mit der Analyse, Konzeption und Realisierung
von Entwicklungsanforderungen im Umfeld von SAP

Sehr gute Kenntnisse im Bereich ABAP-Entwicklung

Grundlegende Anwendungskenntnisse in mindestens
einem SAP Logistik- oder Rechnungswesenmodul

Interesse und Spaß an Innovationen und neuen
Technologien

Unser Angebot

Eckdaten Aufstiegsprogramm

2-monatiges Qualifizierungs-Intensivprogramm

Strukturierte Weiterbildung mit dem Schwerpunkt SAP System Restructure, Harmonization & Consolidation
auf Grundlage des cbs SHC Frameworks

Individuelle Programmplanung (je Einstiegstermin, Qualifikation, Karriereprofil)

Abhängig von Ihren individuellen Interessen und Schwerpunkten:

Projektarbeit für große Industriekunden und/oder Produktentwicklung unserer einzigartigen
Lösungsplattform

Fachliche Arbeit in einem flexibel gestaltbaren Projektumfeld:
Vor Ort bei Kunden national und international oder mit reduzierter Reisetätigkeit in unseren
cbs Geschäftsstellen

Themen, Perspektiven und Arbeitsumfeld

Ganzheitliche Unterstützung von Kundenprojekten:
Analyse, Konzeption, Lösungsdesign, Realisierung, Support und Projektkoordination

Anspruchsvolle und vielfältige Projektaufgaben bei großen Industriekunden, national und international

Großer Freiraum und die Möglichkeit, früh Verantwortung zu übernehmen

Vielseitige fachliche Betätigungs- und Weiterentwicklungsmöglichkeiten im Leistungsumfeld der cbs
Corporate Business Technology: Anwendungsintegration & SOA, SAP-Architektur, Projektleitung, etc.

Langfristige berufliche Perspektiven in einem überdurchschnittlich erfolgreichen, expandierenden
Beratungsunternehmen unter dem Dach der MATERNA Gruppe

Wir freuen uns über Ihre Bewerbung. Bitte reichen Sie diese mit aussagefähigen Unterlagen bei uns ein.

Weitere Informationen und Stellenangebote finden Sie unter: www.cbs-consulting.com/career

cbs Corporate Business Solutions Unternehmensberatung GmbH

Die Unternehmensberatung der MATERNA Gruppe

Im Breitspiel 19 | 69126 Heidelberg

Frau Simone Will, Personal | T 06221 3304 - 0

bewerbung@cbs-consulting.de (max. 8MB)

cbs Corporate Business Solutions. Die

Unternehmensberatung der MATERNA

Gruppe

cbs  Corporate  Business  Solutions  ist  die  Unternehmensberatung  der  MATERNA  Gruppe.  Wir  beraten  internationale
Industrieunternehmen  umfassend  bei  der  Transformation,  Gestaltung  und  unternehmensweiten  Etablierung  von
Geschäftsmodellen, Business-Prozessen und Systemarchitekturen mit SAP-Software. Als spezialisierter Anbieter von Corporate
Business Solutions sind wir auf dem Weg an die Spitze der Unternehmensberatungen für internationale Industriekonzerne. Mit
einer klaren Strategie, aber mit erhöhtem Tempo: Wir machen die Projekte der Großen mit der Kompetenz, dem Spirit und der
Kultur des Hidden Champion. Gegen die gängige Praxis. Mit den besten Beratern und Entwicklern im Markt.

www.cbs-consulting.com


