Was miisste ein groRartiges Unternehmen fiir seine Mitarbeiter tun?

Aus der Industrie ins Consulting wechseln:

Industrie-Einstiegsprogramm
"SAP Corporate Business Consulting"

fur Young Professionals

Sie Wollen.

Wege fiir Festgefahrene:
Die ECEM-Karriereprogramme der cbs Corporate Business Solutions

In unserem Industrie-Einstiegsprogramm "SAP Corporate Business Consulting" férdern wir gezielt den Einstieg junger Fachkarrieren
aus der internationalen Industrie in die Laufbahn des SAP-Unternehmensberaters, cbs Business Consultants
und SAP Management Consultants.

In folgenden Fachgebieten:

Logistics / Supply Chain Management / Product Lifecycle Management
Beschaffung - Warehouse Logistics - Produktion - Vertrieb/Distribution - CRM - Customer Service - SCM - PLM

Financials / Controlling / Business Intelligence

Standorte: Heidelberg, Miinchen, Dortmund, Hamburg, Zirich | Dauer: 4 Monate

Eckdaten Inhalte
4-monatiges Qualifizierungs-Intensivprogramm SAP-Qualifizierung
® Standorte: Heidelberg, Miinchen, Dortmund, Hamburg ® SAP-Modul-/Lésungstrainings (internal)
® |ndividuelle Programmplanung (je Einstiegstermin, ® SAP-Zertifizierung (SAP AG)
Qualifikation, Karriereprofil) ® SAP-Ldsungsdesign & Implementierung:
® Abschluss mit Zertifzierung (cbs, SAP AG) Business Case Solution Prototyping
® Trainingssprachen: Deutsch und Englisch (cbs labs)

® SAP-Einfihrungsmethodik: M_cbs PMS
Consulting Managers 4 Process Experts

e Planung, Durchfiihrung und Betreuung durch erfahrene ~ Consulting Enablement
Project Manager und Senior Business Consultants der ® Beratungsmethoden und Tools

cbs ® Management Consulting ‘soft 'skills
® Portfolio Management
Fliegender Start in Consulting-Projekte e Account Management
® gezielte und friihzeitige Integration in cbs-Projektteams ® Business Development
® Maoglichkeit, nach kurzer Zeit Verantwortung in ® Strategic Presales & Sales
nationalen und/oder internationalen Projekten zu
tibernehmen Corporate Business Solution Consulting
® kontinuierliche Weiterqualifizierung - parallel zu und in ® M_cbs Methodologie
den Projekteinsatzen ® CBS Solution Portfolio
. ® CBS Customer Portfolio
cbs ECEM Personalforderung ® M_cbs Program/Project Management
® cbs ECEM Karriere-Masterplan ® cbs4DI — Best Practice Prozesslésungen
® Detaillierte Laufbahnentwicklungsplanung ® cbs Cost Reduction Programs - betriebswirtschaftliche
® Umfassende Aus- und Weiterbildung Beratungsansitze
® Forderungsprogramme je Karrierestufe
e ECEM-Mentoren-System und persénlicher Karriere- Business Process Excellence
Mentor ® Erweiterung des Prozessknow-hows
® cbs-Personalférderungskultur ® \/ertiefung branchenspezifischer Prozessexpertise
® methodische Prozessgestaltung & -Optimierung
Ihr Profil

Fachliche Biografie, Leistungsbild und berufliche Ambition

® Sie sind Geschaftsprozessexperte aus der Logistik oder dem Rechnungswesen, haben 1-2 Jahre
Berufserfahrung als Prozessverantwortlicher in der internationalen Industrie gesammelt, verfiigen tber
grundlegende IT-Kenntnisse und konnten ihr wirtschaftswissenschaftliches oder ingenieurwissenschaftliches
Studium erstklassig abschlieRen.

® Sie sind SAP-Anwendungsexperte aus der Industrie oder Industrieberatung, haben 1-2 Jahre
Berufserfahrung als SAP-Modulverantwortlicher in einem Teilgebiet der Logistik oder des Rechnungswesens
gesammelt, verfigen Uber gute betriebswirtschaftliche Kenntnisse und konnten ihr
wirtschaftswissenschaftliches, ingenieurwissenschaftliches, naturwissenschaftliches (Mathematik, Physik)
oder informationstechnologisches Studium erstklassig abschliel3en.

Personlichkeitsbild

® Sie besitzen ausgepragte analytische Fahigkeiten und die Kreativitat zur Gestaltung innovativer Lésungen
® Sie denken und handeln leistungsorientiert und streben nach Verantwortung

® Sie sind ehrgeizig, begeisterungsfahig und engagiert und haben den Anspruch, hochwertige
Beratungsergebnisse zu erzielen

® Sie besitzen die Vielseitigkeit, Sozialkompetenz und kommunikative Begabung einer angehenden
Beraterpersonlichkeit

® Sie sind mobil und interessiert an Auslandseinsatzen

Was miisste ein groRartiges Unternehmen fiir Sie tun?
Wir freuen uns Uber Ihre Bewerbung, die Sie bitte mit aussageféhigen Unterlagen bei uns einreichen.

cbs Corporate Business Solutions Unternehmensberatung GmbH -
Die Unternehmensberatung der MATERNA Gruppe
Im Breitspiel 19 | 69126 Heidelberg ( S . _

Frau Simone Will, Personal | T 06221 3304 - 0
bewerbung@cbs-consulting.de (max. 5MB) CORPORATE BUSINESS SOLUTIONS

Eine kleine Gruppe von Uberfliegern erreicht héhere Ziele als ganze Heerscharen mit herkémmlichen Flugkiinsten. Auf dieser
Erkenntnis beruhen unsere Unternehmenskultur, unser Geschaftsmodell und unsere Zukunftsambition. Die cbs berat
internationale Industrieunternehmen umfassend bei der Transformation, Gestaltung und unternehmensweiten Etablierung von
Geschaftsmodellen, Business-Prozessen und Systemarchitekturen mit SAP-Software. Als spezialisierter Anbieter von Corporate
Business Solutions sind wir auf dem Weg an die Spitze der Unternehmensberatungen fiir internationale Industriekonzerne. Mit
einer klaren Strategie und mit erhdhtem Tempo: Wir machen die Projekte der GroBen mit der Kompetenz, dem Spirit und der
Kultur des Hidden Champion. Gegen die gangige Praxis. Mit den Top-Beratern im Markt.

cbs Corporate Business Solutions ist die Unternehmensberatung der MATERNA Gruppe.
Heidelberg | Minchen | Dortmund | Hamburg | Paris | Zurich

Weitere Informationen und Stellenangebote finden Sie unter: www.cbs-consulting.com/career



